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831Р ЛЕНДI Ж8НЕ ЕНПЗIЛДI 

2. 8зiрлеген 
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экономика rылымдарыньщ кандидаты, доцент 
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t.1(0.Jl)\ЛIIY СЛ.IIЛ(ЪI 

«Жума()L'I\ Лхl\н.: I·yJII,I T,"11 11 L· 11 c11 : III,IIIщ1п , 1 унивсропетi» ЛК бiтipywi 
тулсктср К,ау 1,1м ;щсп.11 · 1 ,1 (:1р1 , 1 I,щшi\ - l (,ау 1 ,1мщ1 ст1..1к) -озi11-0зi баскару негiз iнде 
GiJtiм алуш1,1 Jшр мен туж: ктср мy;u tcлcpi 11i1t ортактастыrъ,мен аныкталатын 
1<ызмепi жузс1 ·с асыру м :щсап,111 ;щ кур1,1л1 ·:.н1 срiктi уй1,1м , жогары оку орны 
К.:\'Pl,I J\ ЫMЫlll,11\ тypat(T l ,t 1щ ·1мстi11 t1Тl(Щ1:1'1 ' 1 , 111 UOJ liMi . 

2. ЖAЛllbl ЕРЕЖЕЛЕР 
2. 1. Б~ ерсжсдс Туж: ,пер К,ауымдастыгынын кызметi Казакстан 

Республикасыньщ Конституциясына , К,азакстан Республикасынын «К,огамдык 
бiрлестiктер туралы» Заны , К,аза1<стан Республикасынын «Бiлiм туралы» Заны , 
К,азакстан Республ икасынын «Азаматтык» Кодексi , Казакстан 
Республикасыньщ баска да за,wары мен езге де к.у:кыктык актiлерi негiзiнде 
жузеге асырылады. 

2.2. К,ауымдастьщ зацды Т.\utra болып табылмайды. К,ауымдастык,тын 
барльщ iс-кимыл dрекеттерiн, университет ректорымен келiсе отырып, жузеге 
асырады. 

3. l(АУЫМДАСТЫl(ТЫН, МА~САТТАРЫ МЕН MIHДETTEPI 
3.1. «~абек Ахмет)р!ы Тdшенев атындаrы университетi» АК,-нын 

жарrылык мiндеттердi iске асыру ушiн тулектердi бiрiктiру; 
3.2. «~абек Ахмет)р!Ы Тdшенев атындаrы университетi» АК,-нын 

ынтымаl(Гастыrын жерriлiктi аткарушы билiк органдарымен, коммерциялык 
жdне 1<оrамдык ~йымдармен тиiмдi камтамасыз ету Ж;)Не ынтымактастык 
келiсiмдер орнату; 

3.3. «~абек Ахмет)р!Ы Тdшенев атындаrы университетi» АК-ньщ 
ардагерлерiне колдау керсету жdне университет кабырrасындаrы муrедек, 
жартылай жетiм, Ч'Л жетiм бiлiм алушыларrа кемек керсету; 

3.4. Жыл сайынrы бiтipywi тулектердiн. ~мыспен камтылуы ушiн турлi 
мемлекеттiк баrдарламаларды тулектерrе таныстырып, тусiндiрме ж.у::мыстарын 
жургiзу; 

3.5. ЖОО-нын бiтipiгt кеткен тулектермен байланысты арттыра отырып, 
маман даярлаушы 1<афедралар мен тулектердi~-~ уздiксiз карым-катынасын 
1<алыптастыру; 

3.6. ер саланы баскарып отырrан кауымдастьщ мушелерiнiн. пiкiрлерiн 
саралай отырып, нарьщтык-экономиканьщ с~раныстарын ескеру аркылы 
университеттiн. маман даярлаудаrы бiлiм беру баrдарламаларынын. 
преспективасын аньщтау; 

3.7. ер саланы бас1,арып отырrан кауымдастык мушелерiнiн е~-tбек пен 
ендiрiстегi озьщ тdжiрибелерiн у1шверситетiмiздiн оку удерiсiне енгiзу; 

3.8. ЖОО тынысымен унемi байланыста болу, университет имиджiне 
1<ызмет ету; 

3.9. Бiтipywi туле1пердi1~ Ж-У-мыс,щ орналасуына кемек керсету; 
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3. l О . К,ауымдастьщ жиналыстарына Ж;}Не ке1-tестiн. ж~мыстарына к.атысу. 

4. )(АУЫМДАСТЫI( 1(\'РЫЛЫМЫ, ОЛАРДЫН, Н:V)(Ыl(ТАРЫ 
4. l. К,ауымдаст1,щ апщраты11 жос1~ары кауымдастык. кенесiнi1-t ю,::рамы Ж;}Не 

жалпы мушелерiнi~~ бас косуында уш жылда I рет талк.ыланып, бекiтiлiп 
отырады. 

4.2. К,ауымдастьщтыl-{ ж~.мыс атк.ару мерзiмi шектелмеген . Оньщ 
~йымдастырушыльщ JWрылымы темендегiдей к.аrидаларды негiзге алады: 

4.2. l . К,ауымдастыктын ен жоrарrы шешiм кабылдаушы органы болып 
оньщ барлык мушелерiнi1-t жиналысы саналады. 

4.2.2. Жалпы жиналыстьщ iwзipeттiлiriнe кiредi: 
- ереженi езгерту Ж;}Не кабылдау; 
- атl\арылатын 1\Ызметтердiн негiзгi баrыттарын анык.тау; 
- 1\ауымдастьщ кен.есiн кайта iq::py; 
- 1\ауымдастьщ кен,есiнil-{ тераrасын, тераrа орынбасарын, ю,::рамын жалпы 

жиналыста ашъщ дауыс аркылы сайлау; 

- 1\ауымдастьщ кызметiн токтату. 
4.3. К,ауымдастык кенесiнiк ю,::рамына кiретiндер: 
- ректорат еюлдер1; 
- университет ардагерлер кекесiнен бiр екiл; 
- жастар комитетiнен бiр екiл; 
- К,ауымдастьщ мушелерi ретiнде барльщ ЖОО бiтiрген тулектер Ж;}Не 

ЖОО бiтipywi тулектер ; 
4.4. К,ауымдастьщ кекесiнiк тераrасы мен оньщ ю,::рамы Fылыми кецес не 

Ректорат М;}жiлiсiнде 3 (уш) жылrа сайланады. 

5. 1\АУЫМДАСТЫ)( Н:VРАМЪIНА KIPY таРТIБI: 
5. 1. ~абек Ахмет~ы Т;}шенев атындаrы университетiнiц жоrары 

бiлiм, екiншi жоrары бiлiм, бакалавриат, магистратураны бiтiрген тулектерi 

К,ауымдастьщ мушесi бала алады; 

5.2. К,ауымдастьщ мушелiгiне кабылдану ушiн теменде керсетiлген 
поштаrа жазсацыз болады; https://forms.gle/yScxsh9Y dvQxNЗ gQ9. 

5.3. К,ауымдастык.ка кiргендерге тiркеуден кейiн, К,ауымдастьщ 
1\ЫЗметтерi мен мушелерi катыса алатын университет f\абырrасында еткiзiлетiн 

iс-шаралар туралы аl\парат жiберiледi. К,ауымдасТЫI\ мушелерi :рiым 

~ысыньщ Н;}тижелiлiгiн арттыруrа баrытталrан ез ~сыныстарын жолдай 

алады. 
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6.1\АУЫМДАСТЫК: ЕРЕЖЕСIНЕ 0ЗГЕРIСТЕР МЕН 
ТОЛЫК:ТЫРУЛАI' ЕНГIЗУ T8PTIБI: 

6.1 . К,ауымдасты1< тура.r1ы ережеrе езrерiстер мен толыl(fырулар енriзу 
туралы шешiм 1<ауымдастык мушелерiнiн жалпы жиналысында к:абылданады . 

6.2. К,ауымдасты1, ту рш1ы е реже rе езrерiстер мен толыктырулар 

К,ауымдастьщ мушелерiнiн жалпы жиналысында кабылдаrан с;:,-гrен бастап 

кушiне енедi. 

7. К:ДУЫМДАСТЫК: К:ЫЗМЕТIНIЦ ТО)(Т А ТЫЛУЫ 
7.1. К,ауымдастьщты тарату оньщ мушелерi бiрлескен кызметп 

жалrастыруrа мудделiлiriн жоrалткан жаrдайда жузеге асырылады. 

7.2. К,ауымдастьщты тарату оньщ мушелерi бiрлескен отырыста ашык 
дауыс беру ар1<ылы жузеrе асырылады. 

КЕЛIСIЛДI 

Академияльщ м:Jселелер женiндегi 

проректор 

Стратегияльщ жоспарлау, мониторинг ж:Jне 

сапа менеджментi белiмiнi~ басшысы 

П.Т.Байнеева 

/ 

cl!J ~ И.С.Ким 
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